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Enquéte réalisée en 2022 par
POFIP auprés des diplomés 2019

706 diplomeés, dont :

EN‘R D ES ® 319 a riaelyon (45%)
D ® 199 a rIUT Jean Moulin (28%)

INSERTION

19 venaient d’'un autre
établissement

® 188 i Ia faculté de Droit (27%)

61% titulaires d’'un BTS ; 20% d’'un DUT ;
9% d'un autre dipldme (licence, bachelor...)

PROFESSIONNELLE

TOTAL UNIVERSITE

61%

39%

en insertion professionnelle en poursuite d’études

Faculté de Droit

86% 14%

IUT Jean Moulin

59% 41%

iaelyon

47% 53%

Aprés lobtention de leur Licence professionnelle, 61% des dipldmés 2019 ont arrété leurs études et se sont
insérés sur le marché du travail. Les indicateurs suivants portent sur ces dipldmés en insertion professionnelle.

ENTREE DANS LA VIE ACTIVE

ACCES RAPIDE PRINCIPAUX MOYENS
AU ¥R EMPLOI D’ACCES AU 1R EMPLOI

® 16% par une annonce
M O | S sur un site d’emplois
y

® 15% parune

(délai de recherche) candidature spontanée

UNIVERSITE LYON Il

JEAN MOULIN

= | J\\
\&,

® 49% grace aleur
stage ou alternance

SITUATION AU 18R DEC. 2021

Soit 27 mois apres l'arrét des études

TAUX D’EMPLOI
PAR COMPOSANTE
iaelyon - 96%
949% Droit - 94%
en emploi IUT - 90%

"*- 4% En recherche d’emploi

"*- 2% Autres situations

OFIP

Observatoire des Formations et de I’Insertion Professionnelle

Chaqgue année, nous menons des enquétes auprés de nos étudiants et diplomés pour
connaitre leur parcours d’études et leur devenir professionnel. Nous analysons ces données
et les publions sur le site de I'Université : https://www.univ-lyon3.fr/devenir-des-diplomes
Contact ™ ofip@univ-lyon3.fr



FOCUS SUR LEMPLOI OCCUPE
AU 15°* DECEMBRE 2021

CATEGORIES ACTIVITE PRINCIPALE
SOCIOPROFESSIONNELLES DES ENTREPRISES

3% 77%

Employés . Professions

. intermédiaires
Droit - 95%
()
20% iaelyon - 67%
Cadres IUT - 64%
iaelyon-30% -----
IUT - 28% Activités Activités Commerce,
Droit - 5% financieres et spécialisées, transports,
d’assurance scientifiques et  hébergement et
techniques * restauration
Différences par genre : Activités immobiliéres : 8% | Industries : 6%
Construction : 6% | Info-com : 5%
30% d 17% ? * Exemples de métiers : clerc de notaire, assistant juridique, consultant,
de cadreschez  de cadres chez assistant comptable, conseiller de clientéle, chargé de recrutement

les hommes les femmes

CONTRAT DE TRAVAIL TAILLE DES ENTREPRISES

Droit - 97% Micro-entreprise (moins de 10 salariés)
iaelyon - 92%

Emploi durable :

CDl, foncti ire, . . . , ga e

crofossion ol Entreprise de taille intermédiaire 250 4999 salariés)
indépendant,

chef d'entreprise, .

autoentrepreneur Grande entreprlse (5000 salariés et plus)

REVENU MEDIAN LOCALISATION DE L'EMPLOI AUTRES
INDICATEURS

o,
1875 € Net/mois R 1A{°étran or
Temps plein et primes incluses g 99% des emplois sont
dans le secteur privé
Droit - 2 050 € 35% B ! 64%
iaelyon - 1850 € Autres 77 NEESERRECCC Auvergne o '
JUT -1685 € régions y ¢ Rhéne-Alpes 99% des emplois sont
a temps complet
SATISFACTION ... DE LEUR FORMATION ... DE LEUR EMPLOI
DES DI PLOM ES Contenu de la formation 3,3/4 Missions & accomplir 3,6/4
Organisation des enseignements 3,2/4 Niveau de responsabilité 3,5/4
EN INSERTION Rémunération 3,0/4
PROFESSIONNELLE . DE LEUR STAGE / ALTERNANCE Autonomie au travail 3,7/4
3
Compétences acquises 3,6/4
VlS'A‘V'S Déterminant dans leur insertion professionnelle 3,4/4

ils referaient leur Licence professionnelle

ont un emploi qui
correspond a leur
indiguent que « si c’était a refaire », domaine de formation
(+]



MISE EN PERSPECTIVE
DES PRINCIPAUX INDICATEURS

TAUX D'INSERTION PROFESSIONNELLE

Au global En détail par composante
; ; 72%  71% = 90% = 86% <Droit
68% : ° : 9 : : :
: : 7% : 7% 61% Insertion : : :
= professionnelle 57% : 65% : 65% : 59%  «UT
Wevooooninosonns Wevoooooioennnne [T PR .o ) y 76% 68% 58% 47% < iae|y°n
32% 33% 33% 39% Poursuite d’études : : :
1 1 1 1 Promo Promo Promo Promo
Promo Promo Promo Promo 2016 2017 2018 2019
2016 : 2017 : 2018 : 2019 H H H

Le taux d’insertion professionnelle est en baisse sur la promotion 2019, causé principalement par 2 formations de liaelyon : les
Licences professionnelles « Commerce - distribution » et « Organisation et gestion des établissements hoteliers et de restauration »,
ol nous constatons une part plus importante de dipldmés en poursuite d’études.

TAUX D’EMPLOI AUPRES DES DIPLOMES EN INSERTION PROFESSIONNELLE

27 mois apres I'obtention de la Licence professionnelle
Au global En détail par composante

96% | : : . : :
° 1 94% . 94% . 94% 95% = 94%  90%  96% <Droit

98%  97% = 90% = 94% Jiaelyon

88% : 89% | 94% : 90% «UT

: Promo Promo Promo Promo
1 H L H L H L 2016 | 2017 @ 2018 : 2019
Promo Promo Promo Promo i i i

2016 : 2017 : 2018 : 2019

CARACTERISTIQUES DE [”"EMPLOI OCCUPE AU 1ER DECEMBRE 2021

27 mois apreés I'obtention de la Licence professionnelle

Promo | Promo | Promo | Promo
2016 2017 plo)t:} 2019

Catégorie socioprofessionnelle  Cadres et professions intellectuelles supérieures 18% 24% 22% 20%
Professions intermédiaires 78% 74% 75% 77%
Employés 4% 2% 3% 3%
Localisation de P’emploi Auvergne-Rhbéne-Alpes 72% 72% 72% 64%
Autres régions francaises 23% 25% 26% 35%
Etranger 5% 3% 2% 1%
Emploi durable 89% 93% 92% 93%
Emploi a temps complet 96% 98% 95% 99%
Emploi dans le secteur privé 96% 97% 95% 99%

Note de lecture : Les dipldmés de la promotion 2019 qui sont en emploi, occupent pour 20% d'entre eux un emploi relevant de la CSP « Cadres et professions intellectuelles supérieures ».

La part des emplois en Auvergne-Rhone-Alpes est en forte baisse sur la promotion 2019 (64% ; -8pts). Cette baisse s’explique par un
effectif de dipldmés plus important en Licence professionnelle des métiers du notariat a distance (121 diplédmés en 2019 ; +60% par
rapport a la promotion précédente). La formation étant a distance, les emplois se situent naturellement au-dela de notre région.
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METHODOLOGIE DE ENQUETE

706
dipldbmés
interrogés
en 2022

TAUX DE
REPONSE

3%

Initiée en 2007, cette enquéte annuelle s’inscrit dans le dispositif national de collecte des données sur l'insertion professionnelle mené
par le Ministere de 'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de I'lnnovation.

conditions d’entrée dans la vie active a I'emploi occupé 27 moi
Population étudiée : dipldbmés de Licence professionnelle en 2
francais et 4gés de moins de 31ans

Période d’interrogation : de décembre 2021 a février 2022

Pour consulter les résultats détaillés de cette enquéte et connaitre

Objectif de P'enquéte : suivre le parcours professionnel des dipldmés de Licence professionnelle a travers différents indicateurs, des

s apres l'obtention du dipldéme
019 de nationalité francaise ou étrangere, titulaires d’un baccalauréat

Mode d’interrogation : dispositif double, les réponses ont été recueillies par mail ou par téléphone

le devenir des dipléomés par formation, rendez-vous sur :

https://www.univ-lyon3.fr/enquete-d-insertion-des-diplomes-de-licence-professionnelle

LA LICENCE
PROFESSIONNELLE

Accessible apres un diplédme Bac+2, la Licence
professionnelle est une formation spécialisée
en 1an, permettant une insertion directe sur le
marché du travail.

Congue en partenariat avec le monde
professionnel pour répondre a des besoins
de qualification et de technicité, elle se
prépare en formation initiale a temps plein,
en contrat d’'apprentissage ou en contrat de
professionnalisation.

Pour plus d’informations sur nos formations :
https://www.univ-lyon3.fr/nos-formations
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UNIVERSITE LYON IIl

JEAN MOULIN

LES LICENCES PROFESSIONNELLES
EN 2019 ALYON 3

21% des étudiants de Licence 3 inscrits en Licence professionnelle
17 mer)tions proposées dans 2 grands domaines de formation :
Droit Economie Gestion et Sciences Humaines et Sociales

Faculté de Droit
Métiers de 'immobilier : gestion et développement de patrimoine
immobilier ou gestion et administration de biens / Métiers du notariat

iaelyon

Assurance, banque, finance : chargé de clientéle / Commerce et
distribution/Commercialisation de produits et services / Management
et gestion des organisations / Métiers de la communication / Métiers
de la gestion et de la comptabilité / Métiers du BTP / Organisation et
gestion des établissements hételiers et de restauration

IUT Jean Moulin

Activités juridiques : assistant juridique / E-commerce et Marketing
numérique / Management et gestion des organisations / Métiers de
la communication / Métiers de la gestion des ressources humaines /
Métiers de I'entrepreneuriat / Métiers du commerce international

9 Manufacture des Tabacs
¥ Campus des Quais
¥ Campus de Bourg-en-Bresse

WWW.UNIV-LYON3 FR



